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Rappresentante RdB/P.l. per il Mi.P.A.A.F. - Sauro Santinami
@ 0646652147 — e-mail: s.santinami@politicheagricole.it

Al Ministro delle Politiche Agricole, Alimentari e Forestali
On.le Paolo De Castro

Al Capo di Gabinetto
Dr. Ermanno Granelli

e, p.c. Al Capo Dipartimento delle Politiche di Sviluppo
Dr. Giuseppe Cacopardi

All’Ispettore Generale Capo dell’l.C.R.F.
Dr. Giovani Lo Piparo

Al Direttore Generale dell’Amministrazione
Dr. Francesco Saverio Abate

Al personale del Mi.P.A.A.F.

LORO SEDI

OGGETTO: Richiesta d’incontro con le SS.LL..

La scrivente O.S., al fine di evidenziare alle SS.LL. le situazioni generalizzate di
problematicita nella quale tutto il personale svolge la propria attivita lavorativa (spesso in
strutture ed in ambiti inadeguati), chiede urgentemente un incontro.

Nell’attesa di un vostro cenno di riscontro, ci permettiamo di porre in evidenza alcune
criticita che necessitano di una sollecita evasione:

- definizione del D.P.R. e relativa riorganizzazione degli Uffici del Mi.P.A.A.F.;

- applicazione dell’art. 4 del D.lgs. n. 300/1999, che dispone I’istituzione di un ruolo
unico per tutto il personale interno all’Amministrazione;
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- al fine della valorizzazione del ruolo dell’Amministrazione nella sicurezza alimentare
e nella tutela del consumatore, impartire maggiore visibilita e giusto riconoscimento a
tutti coloro che, nell’ambito del Ministero, svolgono attivita di prevenzione e
repressione delle frodi, mediante il reperimento di fondi necessari al funzionamento
dei laboratori di Milano, Genova, Cagliari e Bari dell’l.C.R.F. (prossimi alla chiusura e
gia in fase di smantellamento);

- garantire la copertura finanziaria per i passaggi di area per i dipendenti del “ruolo”
Agricoltura;

- ridefinire i termini della Contrattazione Integrativa per I’individuazione dei criteri dei
nuovi processi di riqualificazione;

- garantire la tempestivita del pagamento del F.U.A. nell’anno di competenza, cosi come
previsto da tutti i CCNL (dal 1996 al 2005), e non piu con ritardi maggiori di un anno;

- il rispetto dei tempi per la contrattazione integrativa;

- sistemazione definitiva (assunzione) di tutti coloro che attualmente prestano la loro
opera in virtu di contratti temporanei (interinali, precari, ecc.) che, oltre ad avere costi
rilevanti per I’Amministrazione, non offrono certezze di continuita e di sicurezza sia
per gli interessati che per I’Amministrazione stessa. Si fa presente che il suddetto
personale, oltre a risultare essenziale in virtu della vacanza in organico stimata intorno
alle 500 unita, e ormai contraddistinto da specifiche professionalita, anche maturate
nel periodo di tempo nel quale ha prestato servizio in codesto Ministero e che pertanto
lo rendono vitale al fine del buon andamento dell’attivita Ministeriale.

Concludiamo riservandoci di esporVi dettagliatamente le singole problematiche
confidando nella possibilita dell’auspicato incontro, sia con Voi e sia con quanti altri sono
allo stato impegnati nell’opera di riorganizzazione e gestione di codesto Dicastero.

Si coglie I’occasione per porgere i piu cordiali e sentiti
Distinti Saluti

Roma 7 luglio 2006
RdB/Pl - CUB

P/Coordinamento Nazionale Mi.P.A.A.F.
(Sauro Santinami)
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